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Die Idee
Bisher wurde unsere Schule ausschliesslich von Erwach-
senen geführt. Jetzt wollen wir etwas Neues ausprobieren
und Jugendliche in die Schulleitung einbinden.

Dies geschieht in Form eines Schüler-Rats, den wir "Young
Leaders" nennen. Wer 15 Jahre alt oder mehr als 3 Jahre an
der ZKS ist (ab Level 6), wird zu den "Young Leaders"
eingeladen. Wer sich dort bewährt, führt mit. Wieso? 

Es gibt Jugendliche, die Führungsqualitäten haben. Diese wollen
wir entdecken, fördern und ausgesuchte ZKS-Teens als
Führungskräfte für die Schule nutzen.

Jugendliche lernen von anderen Jugendlichen am effektivsten und
am liebsten, lassen sich gern beeinflussen, führen und wollen
damit ein wichtiger Teil einer Community sein.

Wir wollen konsequent eine Miteinander-Kultur, ein WIR an der
ZKS leben. Selbst in Konfliktsituation soll es am Ende auf ein
„Miteinander“ hinauslaufen. Dazu braucht es die Offenheit, das
Mitgefühl, das Wohlwollen, die Grosszügigkeit aller. Einige
Jugendliche können in einer Führungsrolle entscheidend zu
diesem WIR beitragen.
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